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	                                   УТВЕРЖДАЮ

 Директор МБОУ «Средняя школа № 83         имени генерала В.И.Орлова» _______________В.В.Киселева

Приказ №   134-о от 31.08.2023 г.


Положение
о рабочей программе по учебному предмету, учебному курсу  
МБОУ «Средняя школа № 83 имени генерала В.И.Орлова».

1. Общие положения
1.1.Настоящее Положение о рабочей программе по учебному предмету, учебному курсу  разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.12 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями), требованиями  ФГОС начального общего образования, утвержденным приказом( Минпросвещения РФ от 31.05.2021 №286 (далее – ФГОС НОО);  ФГОС основного общего образования, утвержденным приказом( Минпросвещения РФ от 31.05.2021 №287 (далее – ФГОС ООО); Уставом МБОУ «Средняя школа № 83 имени генерала В.И.Орлова».
1.2. Настоящее положение определяет структуру, порядок разработки и утверждения рабочей программы учебного предмета, учебного курса, в том числе  курса внеурочной деятельности  (далее рабочая программа).

1.3. Рабочая программа- это локальный нормативно-правовой документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения  учебного предмета, учебного курса, требования к результатам освоения образовательной программы начального, основного и среднего общего образования обучающимися  в соответствии с ФГОС в МБОУ «Средняя школа № 83 имени генерала В.И.Орлова».

1.4. Рабочая программа, как  компонент основной образовательной программы образовательного учреждения, является средством фиксации содержания образования, планируемых результатов, системы оценки на уровне учебных предметов, предусмотренных учебным планом МБОУ «Средняя школа № 83 имени генерала В.И.Орлова».

1.5. Цель рабочей программы  — создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенному учебному предмету (предметной области). Программы отдельных учебных предметов должны обеспечить достижение планируемых результатов освоения основной образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования.
Задачи программы:

-сформировать представление о практической реализации федерального государственного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета; 

· определить содержание, объем, порядок изучения учебных предметов с учетом целей, задач и особенностей образовательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся. 

1.6. Основными функциями рабочей программы являются: 

- нормативная – программа является документом, обязательным для выполнения в полном объеме; 

- информационная – программа фиксирует цели, содержание, последовательность изучения учебного материала; 

- методическая – программа определяет методы достижения планируемых результатов каждым учащимся; 

- организационная – программа определяет основные направления деятельности учителя и учащихся, формы их взаимодействия; 

- оценочная – программа выявляет объекты контроля, уровни усвоения элементов содержания. 

2. Разработка  и утверждение рабочей программы

2.1. Разработка и утверждение рабочих программ  относится к компетенции образовательного учреждения и реализуется им самостоятельно.

2.2.Рабочая программа является составной частью образовательной программы образовательной организации, определяющей содержание образования в данной образовательной организации на всех уровнях образования.

2.3. Рабочая программа  разрабатывается учителем (группой учителей) на основе:

-федеральных образовательных программ,

-примерных основных общеобразовательных программ,
-авторских программ, соответствующих требованиям федеральных образовательных стандартов,

-учебной и методической литературы. 

2.4. Рабочие программы  составляются на уровень обучения.
2.5. Рабочая программа  является основой для создания учителем  тематического планирования на каждый учебный год.

2.6.Рабочая программа разрабатывается на учебный год или срок освоения учебного предмета, учебного курса.

3.  Оформление и структура рабочей программы

3.1. Структура рабочей программы.
Рабочая программа должна содержать следующие разделы:

-титульный лист,

-пояснительная записка,

-планируемые образовательные результаты освоения учебного предмета, курса,

-содержание учебного предмета, курса,

-тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы и электронных (цифровых) образовательных ресурсов.
3.1.1.Титульный лист должен содержать:

- полное наименование образовательной организации в соответствии с Уставом;

-грифы рассмотрения на ШМО, согласования с заместителем директора по УВР и утверждения директором с указанием даты;

- название учебного предмета, для изучения которого написана программа;

- указание класса, уровня образования, где реализуется  программа, 
- название города;

- год разработки программы (Приложение 1).
3.1.2. Пояснительная записка:

-нормативная база, на основе которой написана рабочая программа,
-общая характеристика учебного предмета, курса,

-цели изучения учебного предмета

-место учебного предмета, курса в учебном плане.
3.1.3. Содержание учебного предмета, курса.

    В содержание учебного курса включаются: перечень и название раздела и тем курса, необходимое количество часов для изучения раздела, темы; краткое содержание учебной темы.

3.1.4.Планируемые образовательные результаты освоения учебного предмета, курса
   В планируемых результатах освоения учебного предмета, курса отражаются личностные, метапредметные и предметные результаты освоения учебного предмета по окончанию конкретного класса. 

3.1.5.  Тематическое планирование представляется в виде таблицы.
	№ п/п
	Наименование разделов и тем программы
	Количество часов
	Электронные (цифровые) образовательные ресурсы

	
	
	Всего
	Контрольные работы
	Практические работы
	

	
	
	
	
	
	


3.1.6. Календарно-тематическое планирование не входит в рабочую программу и является отдельным рабочим документом учителя, которое  содержит тему урока, количество часов для темы, дату изучения, электронные (цифровые) образовательные ресурсы,  составляется в виде таблицы (Приложение 2).

3.2.Рекомендуется составлять рабочие программы в конструкторе рабочих программ (http://edsoo.ru).
3.3.Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности должны содержать указание на форму проведения занятий.

3.4. Текст набирается шрифтом Times New Roman, 12 - 14, одинарный межстрочный интервал,  выравнивание по ширине, поля: верхнее, нижнее — 2 см, правое — 2 см, левое — 2 см; листы формата А 4. Таблицы вставляются непосредственно в текст. Страницы текста программы следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему документу. Титульный лист не включают в общую нумерацию страниц. На титульном листе номер страницы "1" не проставляется. Даты уроков в календарно-тематическом планировании  могут проставляются ручкой с пастой черного цвета.
3.5.Один экземпляр рабочей программы в печатном и электронном виде сдается администрации ОО, второй экземпляр хранится у учителя.

Приложение 1.

Образец титульного листа рабочей программы.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

города Ульяновска «Средняя школа № 83 имени генерала В.И.Орлова»

	«Рассмотрено»
на заседании ШМО учителей

_____________________

Пр. № ___ от _________ г.

Руководитель МО ________

(________________________)
	«Согласовано»
Зам.директора по УВР

_____________(___________)

«____»______20____ г.
	«Утверждаю» 

Директор МБОУ «Средняя школа № 83 имени генерала В.И.Орлова»

_____________В.В.Киселева
Пр. № _____ от __________ г.


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
учебного предмета______________
для обучающихся___________ класса

г.Ульяновск
20___г.
Приложение 2.

.

                                    Календарно-тематическое планирование

	№ п/п
	Тема урока
	Количество часов
	Дата изучения
	электронные (цифровые) образовательные ресурсы

	
	
	Всего
	Контрольные работы
	Практические работы
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